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Munkavédelem – Beteg - Biztonság

• Hogyan találkozik a munkavédelem a betegek biztonságával?

• Munkavédelemről szóló törvény (1993. évi XCIII. tv.), 4. §:

„Az egészséget nem veszélyeztető és biztonságos munkavégzésre vonatkozó szabályokat úgy 
kell meghatározni, hogy végrehajtásuk megfelelő védelmet nyújtson a munkavállalókon 
túlmenően a munkavégzés hatókörében tartózkodónak és a szolgáltatást igénybe vevőnek is.”

• Ez alapján egyidejűleg gondoskodni kell a munkavállalók, betegek, látogatók védelméről

• Biztonsági jelzések

• Elesés, beesés veszélye, munkaállások kialakítása

• Zaj, rezgés, sugárzás elleni védelem

• Kollektív műszaki védelem

• Mentési terv készítése
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A beteg a legfontosabb!

Egy megtörtént eset, ahol a fenti mottó sok fejfájást okozott…
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A beteg a legfontosabb! De melyik?

Ezután…

• A munkáltató megtagadja a munkabaleseti jegyzőkönyv aláírását, mert a sérült 
engedély nélkül elhagyta a munkaterületét, ezért az esemény:

• Nem munkabaleset!

• De igen, az!

• Nem üzemi baleset!

• Lehet, de ettől függetlenül a munkabaleseti jegyzőkönyvet alá kell írni…

Fegyelmi eljárás a sérülttel szemben, indok: engedély nélkül elhagyta a 
munkahelyét, és ezzel veszélyeztette a felügyeletére bízott betegek életét.
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Gondolatébresztő

Kérdések

• Jogos-e a munkáltató hozzáállása?

• Valóban sérültek az épületben „magukra maradt” betegek 
érdekei, jogai?

• Ha igen, arányos volt-e az így okozott kockázat?

• Ilyen helyzetben mit tehet az egészségügyi dolgozó, mi a 
helyes és mi a szabályos eljárás?
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