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Mi is az a PATH projekt? @mﬁé@}m

A korhazi minGségfejlesztést tamogatd
teljesitményértékelési eszkdzrendszer (Performance
Assessment Tool for quality improvement in Hospitals)
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e Indikatorfejlesztés:
— bizonyitékokon alapulé indikatorcsomag
— definicidk, szakirodalmi attekintés
— szakért6k részvételével
 Atfogd, a teljesitmény kiildnbdz8 dimenzidit
magaban foglalja
e Benchmarking lehetb6ség
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* Az adatok visszajelzése, eredmények szamitasa
— ldGigényes, magas munkaigényd folyamat

Az eredmények késbn torténd visszajelzése

— Kis hatas a napi munkara

* Tevékenységek, folyamatok, személyzet valtoznak

— Adatgydjtési hajlanddsag csokken
e |ndikatoreredmények értelmezése az intézmények

oldalardl nehéz, segitség szikséges

a N
WHO- Magyar PATH Team:

Azonnali visszajelzést tamogato PATH IT
Platform fejlesztése
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Indikatorok alkalmazasa az @ et

e Standardokhoz kapcsolodo indikatorok
— Onértékelés
— Sajat tevékenység monitorozasa
— Mindségfejlesztés eredmeényességének megitélése

e Kérhazak tamogatasa
— Adatgyljtésben
— Az eredmények kiszamitasaban, értelmezésében
— Tevékenység éertékelés elbsegitése
* Trend elemzés lehet6sége
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Lehetbségek @ MANAGEMENT

Akkreditacio

* |ndikatorfejlesztés
— Rugalmas

— Folyamatosan bdvithet6
e Akkreditacios standardok

— PATH indikatorok felhasznalasa

— Uj, a standardok teljesiilését monitorozé indikatorok
hasznalata



MANAGEMENT

Adatgy(jto felllet @ AT SEmere

fejlesztése

TRAINING CENTRE

Indikatorokhoz kapcsolodo anyagok

Adatok bevitele (korhazak)
— Online adatbeviteli felllet
— Upload lehet6ség

Adatok ellenfrzése (kizarasi és bevonasi kritériumok
szerint), érvényes esetszam visszajelzése

Hibalistak megjelenitése, a hibas adatok visszajelzése
az adatbevitel utan, javitasi lehet6ség

Nyers indikatorok szamitasa, azonnali visszajelzés

— Grafikonok, tablazatok

LehetOség a kiulonb6z6 id6szakokban torténd

adatgyljtéseknek megfelel6en az eredmények
kiszamitasara, az adatok visszajelzésére



Fgyéb elvarasok (s

TRAINING CENTRE

e Egyszer(ien kezelhetd, felhasznalobarat feltlet
— Gyors egyszerl navigacio
— Attekinthet8 funkcidk
— Percenként frissités
— Megfelel6 adatbiztonsag
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TRAINING CENTRE

e 70 indikator (f6- és alindikatorok)
— 7 témakor
e Csaszarmetszés

e Antibiotikum profilaxis alkalmazasa

e 30 napon beliili (azonos) kdrhazon belili halalozas (AMI,
stroke)

* LoS

e T(iszUrasos sérulések

e Aspirin feliras AMI utan
e Rehabilitacidos programm

— Funkcionalis felmérés (felvétel, elbocsatas, nem tervezett
megszakadas)

— Kulénboz6 diagnozisok és témak
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TRAINING CENTRE

e Regisztracio

* Online adatbevitel

e Tomeges adatfeltoltés

* Mapping

o Statisztikak

e Oldalak forditas, indikator generalas
e 20131010 NEVES Forum.xspf
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sta ndf rdok
Eszk6zok
Standardok implementacidéjanak
tamogatasara
Indikatorok Az incidensek oki
alkalmazasanak kutatasa
tamogatasa
NEVES
PATH RLS
Események Okok, hozzajarulo
szama/aranya tényezbk
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e C1. C-section rate (4 indicators)
— Crude
— By age categories of the mother (3 age categories)
— By elective vs. emergency
— By parity (primary/not)
e C2. Prophylactic antibiotic use (30 indicators)

— Colorectal cancer surgery ( crude and 9 sub-
indicators)

— Hip replacement (crude and 9 sub-indicators)
— Hysterectomy (crude and 9 sub-indicators)
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List of PATH indicators on the IT @ A
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e C3. Patient based 30 day in-hospital (same
hospital) mortality rate (6 indicators)
— AMI
e Crude
e Without transferred patients
e Within 2 days
— Stroke
e Crude

e Without transferred patients
e Within 2 days
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e C8. Length of stay (27 indicators)

— Length of stay
— Length of stay until the first surgical procedure
— Length of stay after the first surgical procedure until
discharge
— Topics:
e Stroke
e Hospital acquired pneumonia
e Hip fracture
e Coronary artery bypass (CABG)
e Knee arthroscopy
e Inguinal hernia
e Tonsillectomy and/or adenoidectomy
e Cholecystectomy

e Varicose veins — stripping and ligation
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e C13. Needle stick injuries (1 indicator)

e C20. AMI patients prescribed aspirin at
discharge (1 indicator)

 R1. Functional assessment in rehabilitation (2
indicator)

— A. at admission — 2 subindicators
— B. prior to discharge -2 subindicators

 R2. Unplanned interruption to rehabilitation
program (1 indicator)

— 3 subindicators

18



SEMMELWEIS UNIVERSITY
. . HEALTH SERVICES
Indicator materials MANAGEMENT
TRAINING CENTRE

e Short description
— Indicator population
— Inclusion, exclusion criteria
— Minimum case numbers
— Numerator, denominator
— Sub-indicators

e Data collection sheet
— Based on indicator description
— On-line data recording

e Excel sheet

— For uploading
— Matches to the data collection sheet
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Developments following v1 @ﬂiﬁh&%ﬁé’ﬁfs

TRAINING CENTRE

e Trend analysis

e Options for benchmarking by type of hospital
 More user-friendly interface
— Mass upload: .xls instead of .csv
— Management of different date and time formats
— Error messages, immediate possibility for correcting mistakes
— Visual tool for selecting and analysing only one preferred time
interval
e Flexible system
— Easier to adapt indicators to the specific requirements of the
countries

* |ndicator generator tools and automatically generated template and
form

— Options to broaden the indicator set
— Data from different countries are stored in different databases



